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CHIGORODO E.S.P Competitivo
POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
ASEO E.S.P DE CHIGORODO, desde su ser como prestadora de servicios
domiciliarios, en el desarrollo de sus actividades de docencia, investigacion vy
bienestar institucional, consciente de las condiciones laborales de su poblacion: se
compromete a promover y garantizar la implementacion del Sistema de Seguridad
y Salud en el Trabajo, para mantener y promover el bienestar fisico y mental de sus
directivos, trabajadores y visitantes asi como exigir el cumplimiento de las normas
vigentes a proveedores, contratistas y demas miembros de la comunidad
bonaventuriana, mediante el impulso de la mejora continua de las condiciones vy
habitos laborales, asi como la generacion de estrategias para el cumplimiento
normativo en esta materia.

Para ello reconoce:

Garantizar la identificacion de los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer
los respectivos controles, con el fin de evitar y minimizar los accidentes de trabajo,
enfermedades laborales o lesiones personales que puedan surgir en todas las
actividades desarrolladas en la EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ASEO E.S.P DE CHIGORODO.

+ Cumplir con la normativa nacional vigente aplicable en materia de riesgos
laborales.

+ Promover y motivar al personal en la prevencién de riesgos en el trabajo en
todas sus actividades, mediante la comunicacién y participacion en las
medidas para la prevenciéon y control de los mismos.

+ Promover y mantener el bienestar fisico, mental y social de los trabajadores.

+ Suministrar los recursos humanos, fisicos y financieros necesarios para la
planeacion, ejecucion y evaluacién del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo acorde con los peligros existentes.

+ Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora
continua del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) en la empresa.

Esta politica hace parte de las politicas de gestion de la empresa, sera revisada
anualmente y comunicada a todos los trabajadores.
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CHIGORODO E.S.P Competitivo

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

La EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
ASEO E.S.P DE CHIGORODO, expresa sus objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la politica de seguridad y salud en el
trabajo, los resultados de la evaluacién inicial y en coherencia con el plan de trabajo
anual, considerando los siguientes aspectos:

+ Fortalecer los conocimientos de seguridad y salud en el trabajo, mediante la
implementacion del plan de capacitacion anual.

+ Implementar eficazmente las medidas de prevencion y control de acuerdo a
la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos.

+ Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos
laborales.

+ Asegurar la identificacion, evaluacion e intervencion de los diferentes
factores de riesgo y peligros significativo & para la salud de los trabajadores.

+ Fortalecer la cultura de salud y seguridad promoviendo el compromiso y
liderazgo de todos los funcionarios, contratistas y subcontratistas.
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